
2020 年度“县纪委巡视巡查工作经费”项目

绩效评价报告

一、项目基本情况

（一）项目概况。

1.立项背景

2020 年，县纪委监委坚持以习近平新时代中国特色社会

主义思想为指导，深入学习宣传贯彻党的十九大精神，严明

党的纪律和规矩，加大对违纪案件的查处力度，着力推进党

风廉政建设主体责任和继续抓好中央和省、市、县改进作风

各项规定的落实，为建设“中国原生态最美山乡”营造风清

气正的良好环境。

2.项目实施情况

全年召开县委巡察领导小组会议 5次，共开展巡察 2轮，

对 11 个县直单位开展常规巡察；对 3 个建档立卡贫困村和 6

个县直单位党组织开展巡察“回头看”。惩治腐败，营造风

清气正社会环境。高举巡视巡察利剑，整治基层党组织弱化

和群众身边腐败问题。

3.资金投入和使用情况

2020 年项目资金总金额 20 万元，已使用 19.56 万元，

剩余资金上缴财政，均为县财政全额拨款。

（二）项目绩效目标。

惩治腐败，营造风清气正社会环境；高举巡视巡察利剑，

整治基层党组织弱化和群众身边腐败问题。



二、绩效评价工作开展情况

（一）绩效评价目的

通过绩效目标的设置情况、资金使用情况、项目实施管

理情况、项目绩效表现情况自我评价，了解资金使用是否达

到了预期目标、资金管理是否规范、资金使用是否有效，检

验资金支出效率和效果，分析存在问题及原因，及时总结经

验，改进管理措施，不断增强和落实绩效管理责任，完善工

作机制，有效提高资金管理水平和使用效益。

（二）绩效评价原则、评价方法等。

科学规范原则，要求绩效评价严格遵循既定程序，科学

可行；分级分类则要求根据评价对象特点分类组织实施；绩

效相关则要求支出与其产出之间有紧密相关关系；然后，评

价结果应客观公正，并接受社会公开监督。

三、主要经验及做法

2020 年度，本单位根据年初工作规划制定预算，通过加

强预算收支管理，不断建立健全内部管理制度，梳理内部管

理流程，较好地完成了工作目标，部门整体支出管理情况得

到提升。

四、存在问题及建议

部门预算主要是根据年初的工作目标及重点，结合上一

年度的预算执行情况编制，部分指标编制欠科学，在今后需

考虑全面。




