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贵池区农业机械发展中心2021年度预算

支出整体绩效评价报告

一、项目基本情况

（一）单位基本情况

贵池区农业机械发展中心位于政务新区办公楼西一楼，

社会信用代码：1234180276689102XE，单位负责人：丁兆庆。

贵池区农业机械发展中心负有以下职责：贯彻执行国家

和省有关农业机械化的方针、政策和法律法规，落实农业机

械购置补贴制度，拟订全区农业机械管理工作的政策和规范

性文件，并经批准后监督实施；研究拟定全区农业机械化发

展的中长期规划，拟定全区农业机械化示范基地建设规划，

并组织实施；指导全区农机、牧机、植保机和农副产品加工

机械等农业机械的产品结构调整，促进各类农业机械的应用

和普及，提高全区农业机械化水平；拟定农机作业规范、技

术标准和大中型农业机械的报废、更新计划，依法保障农业

机械产品质量、维修质量和作业质量，落实农业机械岗位培

训制度，健全职业技能培训；负责全区开展基础性、关键性、

公益性农业机械的科学研究工作，指导农机行业科技成果鉴

定、审核、申报和科技开发及新技术、新机具的试验、示范、

推广工作，组织农业机械科技知识的宣传和教育；指导全区

农业机械化生产、农机工程开发和农机社会化服务体系建

设，培育和发展农机服务市场，组织开展农业机械跨区作业

等社会化服务；负责组织实施农机驾驶、农机操作人员技术

培训、安全教育工作；管理发展农业机械化事业的各项资金，

负责全区农机行业统计，指导农机维修网点设置、农机信息
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及网络建设工作；组织开展全区农机行业对外经济技术交流

与合作；承办区委、区政府交办的其他工作。

（二）部门预算单位构成

池州市贵池区农业机械发展中心无下属预算单位，2021

年度部门预算由池州市贵池区农业机械发展中心本级预算

组成。

二、综合评价情况与评价结论

贵池区农业机械发展中心自批复单位整体预算即开始

组织开展工作，从前期准备工作到组织实施，均按相关管理

规定及有关制度稳步开展，从投入、过程、产出、效果等 4

个维度对被评价项目实施了绩效评价，评价总分值 100 分，

实际得分 83 分，评价等级为良；资金使用效果较好，产生

了较好的经济效益和社会效益。

三、主要经验及做法、存在的问题及建议

（一）主要经验及做法

1. 贵池区农业机械发展中心积极布置并开展各项工

作，各岗位分工合作，保障全部工作任务按时实施，顺利结

束。

2.资金使用基本符合规定并达到较好预期，基本完成工

作目标。

3.对关键项目和重点任务制定了详备的制度办法予以

监督执行。

（二）存在问题

1. 贵池区农业机械发展中心已设定重点项目绩效目

标，但未设定单位整体绩效目标、中长期实施规划、阶段性

（年度）目标，无法判断单位整体绩效目标、阶段性（年度）

目标是否符合国家法律法规、国民经济和社会发展总体规

划，是否符合单位“三定”方案确定的职责，是否符合单位

制定的中长期实施规划，无法判断单位整体绩效目标，不能
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将单位整体的绩效目标细化分解为具体的工作任务、不能通

过清晰且可衡量的指标值予以体现并与单位年度的任务数

或计划数相对应、与本年度单位预算资金相匹配。

2.预算不够科学、精准。如2021年度预算调整率73.22%，

预算调整幅度较大；年初项目预算数 385,000.00 元，2021

年决算数 34,130.40 元，下降比率较大，主要原因是 2021

年度撤销了贵池区农机安全监理站，与贵池区农机安全监理

站相关的项目经费随之减少；上年农林水支出-农业农村-行

政运行-农机推广服务项目非财政拨款结余 1,040.00 元未纳

入本年预算，且资金未使用；2021 年政府采购预算 25,000.00

元，实际采购支出 6,500.00 元，政府采购执行率不足。

（三）相关建议

1.建议贵池区农业机械发展中心设定单位整体绩效目

标、中长期实施规划、阶段性（年度）绩效目标，将单位整

体的绩效目标细化分解为具体的工作任务、通过清晰且可衡

量的指标值予以体现并与单位年度的任务数或计划数相对

应、与本年度单位预算资金相匹配，符合单位“三定”方案

确定的职责并符合国家法律法规、国民经济和社会发展总体

规划。

2.建议增强预算编制的科学性、精准性，坚持“无预算

不支出”的原则，减少部门预算执行中的调整，如项目支出

预算应包括以住年度未支付完的工程资金；预算调整的支出

应经过上级审核；加强政府采购预算编制工作，严格执行政

府采购预算，严格执行政府采购程序和相关规定。

本次绩效评价截止日期为 2021 年 12 月 31 日。



贵池区交通运输局2021年度预算支出

整体绩效评价报告

一、项目基本情况

（一）单位基本情况

贵池区交通局位于池州市池阳路 1 号，社会信用代码：

11341802003284985G，单位负责人：陈胜利。

贵池区交通局负有以下职责：贯彻执行国家关于交通运

输行业发展战略和方针政策法规；负责制定地方交通运输规

章并督促实施，组织编制全区公路、水路发展规划；负责组

织实施交通基础设施建设与管理；加强路产、路权的维护和

管理；负责全区交通运输行业管理。

（二）部门预算单位构成

2021年度部门预算由机关本级1个行政部门和1个财政

拨款事业单位（区地方公路管理局）单位组成。

二、综合评价情况与评价结论

贵池区交通运输局自批复单位整体预算即开始组织开

展工作，从前期准备工作到组织实施，均按相关管理规定及

有关制度稳步开展，从投入、过程、产出、效果等 4 个维度

对被评价项目实施了绩效评价，评价总分值 100 分，实际得

分 81 分（得分情况详见后附 “附件 1. 2021 年度预算支出

整体绩效评价指标评分表”），评价等级为良；资金使用效

果良好，产生了较好的经济效益和社会效益。

三、主要经验及做法、存在的问题及建议

（一）主要经验及做法

1.贵池区交通运输局积极布置并开展各项工作，各岗位

分工合作，保障全部工作任务按照实施，顺利结束。



2.资金使用基本符合规定并达到较好预期，基本完成工

作目标。

3.对关键项目和重点任务制定了详备的制度办法予以

监督执行。

（二）存在问题及原因分析

1.贵池区交通局已设定重点项目绩效目标，但未设定单

位整体绩效目标、中长期实施规划、阶段性（年度）目标，

无法判断单位整体绩效目标、阶段性（年度）目标是否符合

国家法律法规、国民经济和社会发展总体规划，是否符合单

位“三定”方案确定的职责，是否符合单位制定的中长期实

施规划，无法判断单位整体绩效目标，不能将单位整体的绩

效目标细化分解为具体的工作任务、不能通过清晰且可衡量

的指标值予以体现并与单位年度的任务数或计划数相对应、

与本年度单位预算资金相匹配。

2.预算不够科学、精准。如 2021 年度年初项目预算数

9,282,800.00 元，2021 年决算数 85,682,246.33 元，主要

原因是未对以往年度需要支出的工程款进行统计与预算，从

而导致决算数过大；上年交通运输支出-公路水路运输-一般

行政管理事务财政拨款结余 7,211.00 元未纳入本年预算，

且资金未使用；“三公经费”变动率相比 2020 年增长 84.68%；

2021 年政府采购预算 101.80 万元，实际采购支出 94,665.00

元，超出了年初预算。

（三）建议

1.建议贵池区交通局设定单位整体绩效目标、中长期实

施规划、阶段性（年度）绩效目标，将单位整体的绩效目标

细化分解为具体的工作任务、通过清晰且可衡量的指标值予

以体现并与单位年度的任务数或计划数相对应、与本年度单

位预算资金相匹配，符合单位“三定”方案确定的职责并符

合国家法律法规、国民经济和社会发展总体规划。



2.建议增强预算编制的科学性、精准性，坚持“无预算

不支出”的原则，减少部门预算执行中的调整，如项目支出

预算应包括以住年度未支付完的工程资金；预算调整的支出

应经过上级审核；加强“三公经费”和政府采购预算编制工

作，严格执行预算，严格执行相关程序和规定。

本次绩效评价截止日期为 2021 年 12 月 31 日。
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