
 

池州市人民政府行政规范性文件 

   
X

池州市人民政府办公室发布    

  

 

- 1 - 

 

 

池州市人民政府办公室 
转发安徽省人民政府办公厅关于落实 

企业退休职工计划生育法定奖励有关问题 
的通知 

池政办〔2007〕94 号 

 

市政府各部门、各直属机构 

经市政府同意，现将《安徽省人民政府办公厅关于落实企业

退休职工计划生育法定奖励有关问题的通知》(皖政办[2007]79

号)转发给你们，请认真贯彻执行。 

 

  

池州市人民政府办公室 

二〇〇七年十二月三十日 
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安徽省人民政府办公厅 
关于落实企业退休职工计划生育法定奖励 

有关问题的通知 
皖政办[2007]79 号 

 

各市、县人民政府，省政府各部门、各直属机构： 

2002 年颁布的《安徽省人口与计划生育条例》(以下简称《条

例》)第四十一条规定：“领取独生子女父母光荣证的职工退休

时，提高 5%的退休金，或者由所在单位给予与之相当的一次性

补助。”这一奖励规定总体执行情况是好的，但在少数地方和部

分企业未得到很好执行。为切实全面贯彻落实此规定，经省政府

同意，现就有关事项通知如下： 

一、各地、各部门要从维护法律严肃性、建设贵任政府、坚

持计划生育基本国策的高度提高认识，增强执行《条例》的自觉

性。领取独生子女父母光荣证职工所在单位要按照《条例》的规

定，认真落实奖励政策。人口和计划生育行政部门要加强监督检

查，确保《条例》规定真正落到实处。 

二、根据《条例》第四十一条的规定，落实退休职工计划生

育法定奖励企业可以采取一次性补助的方式，具体标准由当地政
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府依法确定。 

三、国有企业改制时，职工的计划生育奖励资金可从企业国

有净资产中一次性安排支付，企业国有净资产不足的由同级财政

弥补。 

四、尚未享受计划生育奖励的国有企业退休职工，由原企业

按照当地政府确定的标准支付。其中已关闭破产的国有企业退休

职工，其计划生育奖励资金由同级财政承担。 

五、无单位的独生子女父母的奖励资金，由其户籍所在地政

府财政承担。 

 

  

安徽省人民政府办公厅 

二〇〇七年十一月十七日 


