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关于印发《池州市重点工业企业信息网上 
直报工作考核办法》的通知 

池经信技术〔2014〕28号 

 

江南集中区产业部，各县（区）经信委、开发区经贸发展局，

各有关企业： 

    现将《池州市重点工业企业信息网上直报工作考核办

法》印发给你们，请你们高度重视，认真组织实施。同时，

请你们尽快落实信息管理员、信息员人选，于 2014 年 4 月

11 日前报我委。 

附：池州市重点企业信息网上直报信息管理员（信息员）

人选登记表 

联系人：傅绪鹏，电话（传真）：2029916 

邮箱：chizhoujjyx@163.com 

 

池州市经济和信息化委员会 

2014 年 3 月 25 日 
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池州市重点企业信息网上直报信息管理员 

（信息员）人选登记表 
  

单位（公章）： 

姓 名 性别 文化程度 职务 手机号码 办公室号码 
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池州市重点工业企业信息网上直报工作 
考核办法 

 

为提高全市工业经济运行监测分析调度水平，促进工业

经济持续健康增长。根据省经信委要求，决定将年销售收入

5000 万元以上规模工业企业全部纳入“安徽省重点企业生产

运行监测分析系统”，现依据池州市人民政府《关于促进当前

全市工业经济平稳运行的意见》（池政〔2011〕92 号），提

出考核办法如下： 

一、考核对象 

江南产业集中区产业部，各县（区）经信委、市开发区

经贸发展局信息管理员和各直报企业信息员。信息管理员要

组织符合条件的企业及时纳入直报系统，督促企业及时上网

直报信息，协调直报工作中的各种事宜；企业信息员要及时

按要求填报信息。信息管理员和企业信息员应由工作认真负

责、有一定的财务统计和电脑操作知识的同志担任，并保持

稳定。信息管理员和信息员由各地经信部门和企业安排，报

市经信委备案。 

二、考核内容 

对企业信息员主要考核月度生产报表和效益报表的填

报情况；对信息管理员主要考核企业入网率、直报率。 
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三、考核方式和标准 

立足于直报工作实际，本着与省直报系统考核接轨的原

则，分别对直报企业和经信部门实行百分制考核，由市工业

经济运行调度办公室执行，标准如下： 

企业直报得分标准（满分 100分） 

企业生产报表和效益报表，每月各报 1 次，全年合计 24 次，

每次分值 4 分，共 96 分，凡生产报表在每月 4 日前、效益

报表在 14 日前上报的，每次得 4 分，超时填报得 2 分，不

报不得分。另余 4 分用于专项调查报表，每次得 1 分。 

县区信息管理工作得分标准（满分 100分） 

企业入网率：按已纳入直报系统的销售收入亿元以上企

业占该县（区）所有销售收入亿元以上企业比重计算（已入

网的销售收入不足亿元的可予以保留，视同亿元以上企业参

加考核）。分值为 30 分，达到 90%以上的得 30 分；80%以

上的得 25 分；70%以上的得 15 分；60%以上的得 5 分；60%

以下的不得分。 

企业直报率：累计属地企业的得满分次数占累计应报次

数的比率进行核算。分值为 70 分，达到 90%以上的得 70 分；

80%以上的得 65 分；70%以上的得 60 分；60%以上的得 45

分；50%以上的得 35 分；40%以上的得 20 分；30%以上的

得 10 分；30%以下的不得分。 
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四、考核奖惩 

原则上实行逐月通报、年度考核制度。每年元月份，对

上年各县区经信部门和企业信息直报工作得分进行汇总、考

核。 

（一）得分在 80 分以上的评为优秀，其信息管理人员

或信息员发优秀等次奖金。 

（二）得分在 60 分以上的评为合格等次，其信息管理

人员或信息员发合格等次奖金。 

（三）得分在 60 分以下的评为不合格，其信息管理人

员或信息员酌情发放劳务费。 

（四）优秀等次奖金应为合格等次奖金的 1.5 倍以上；

不合格等次劳务费应不超过合格等次奖金的 0.5 倍。 

（五）各地应优先安排优秀信息员所在企业申报经信系

统各类财政专项资金；不合格信息员所在企业当年不得申报

经信系统各类财政专项资金。 

五、本办法自 2014 年开始施行，由市工业经济运行调

度办公室负责解释。 

 


