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池州市人民政府办公室
转发市教育和体育局关于进一步规范

全市义务教育学校招生工作的意见的通知
池政办秘〔2019〕27号

江南产业集中区管委会，各县、区人民政府，九华山风景区、

开发区、平天湖风景区管委会，市政府各部门、各直属机构：

经市政府同意，现将市教育和体育局《关于进一步规范

全市义务教育学校招生工作的意见》转发给你们，请认真贯

彻落实。

池州市人民政府办公室

2019 年 3 月 8 日

（此件公开发布）
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关于进一步规范全市义务教育学校
招生工作的意见

市教育和体育局

为进一步规范义务教育学校招生工作，切实解决人民群

众关心的教育热点和难点问题，从 2019 年起，各地要进一

步完善义务教育阶段学校“划片招生、就近入学”政策，坚决

治理择校现象，全面推行阳光招生，努力促进教育公平。

一、指导思想

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯

彻落实党的十九大精神和全国教育大会精神，以办好人民满

意的教育为宗旨，以《义务教育法》为遵循，全面落实依法

治教，着力规范义务教育阶段学校招生行为，从根本上解决

新生入学择校问题，维护学生平等接受教育的权利，进一步

营造健康有序、平等和谐、公平公正的教育环境，加快城乡

义务教育一体化改革步伐，统筹推进城乡义务教育优质均衡

发展。

二、招生原则

（一）坚持属地管理原则。按照“市级统筹、县区为主、

分级管理”的原则，各地教育主管部门根据市教育主管部门制

定的招生工作意见，结合本区域学校和生源情况，科学制定

义务教育阶段招生工作实施方案，认真组织实施招生工作。
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（二）坚持免试就近入学原则。要按照免试就近入学的

原则，严格义务教育公办学校按施教区招生，保障施教区内

每个适龄儿童少年都有一个相对就近的公办学校学位。同时

保障符合条件的外来经商、进城务工人员的随迁子女免试入

学。

（三）坚持公开公平原则。坚持招生信息全面公开，实

行阳光招生，采取均衡分班，严禁任何学校以任何名义分设

重点班、快慢班、实验班、创新班等。不得采取考试方式选

拔学生，不得以各类竞赛证书或考级证明作为招生入学依

据。

（四）坚持均衡发展原则。要按照义务教育优质均衡发

展的目标要求，加快推进城乡义务教育一体化改革，统筹配

置教师资源，积极探索集团化办学以及名校办分校、强校带

弱校等办学方式，提升学校办学水平，推进义务教育优质均

衡。

三、招生办法

（一）制定和执行招生计划。要按照《安徽省义务教育

学校办学标准》要求以及消除大班额发展规划工作安排，根

据区域内义务教育学校教育资源实际和施教区内适龄儿童

少年数量，合理确定每所学校办学规模，科学制定各校招生

计划。严禁超标准班额招生，严禁超计划招生。

（二）明确招生对象。小学招生对象为年满 6 周岁（截

止到当年 8 月 31 日及以前出生）本辖区儿童，原则上不接



池州市人民政府行政规范性文件

池州市人民政府办公室发布

- 4 -

收不足龄儿童入学，对于即将年满 6 周岁、有入学意愿的本

辖区儿童，在学位空余的前提下，可按出生月份顺序适当放

宽，但不得接收跨年出生儿童入学。有学习能力和自理能力

的残疾儿童为正常招生对象，需要延缓入学的，应由其父母

（或其他法定监护人）提出申请，按规定办理暂缓入学手续，

并报当地教育主管部门批准。初中招生对象为本辖区小学毕

业生或符合《教育法》《义务教育法》等法律法规规定的其

他入学对象。

（三）妥善安排随迁子女入学。符合政策规定的外来人

员随迁子女入学，由其监护人凭户口簿、居住证明、营业执

照或正规劳务合同等材料到学校或教育主管部门登记。教育

主管部门根据辖区学校空余学位情况，按照“以流入地政府为

主、以公办学校为主”和相对就近的原则，统筹安排入学。

（四）严格招生审核程序。招生学校根据各自的学区招

生范围和招生要求组织登记，审核校验报名材料，并将审核

合格的拟录取学生名单上报当地教育主管部门。各地教育主

管部门要组成联合审核组对各校拟录取入学对象报名材料

原件进行集中审核，并将审核结果（即批准的新生录取表）

下达学校。下达的审核结果，经校内公示和当地教育主管部

门网站公示无异议后，各校方可发放新生入学通知书。

（五）规范入学管理。按照公开公平公正的原则，入学

新生实施均衡分班，均衡配置教师资源，从根本上解决新生

入学择班问题。全面贯彻《安徽省义务教育阶段学校学生学
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籍管理办法》，严格学籍管理，确保在校学生与电子学籍一

一对应。严格执行学生转学相关规定，规范程序，防止转学

择班。

四、保障措施

（一）加强组织领导。成立以市政府分管负责同志为组

长，市教育和体育局、市公安局、市住房和城乡建设局等部

门负责同志为成员的市义务教育招生工作领导小组，统筹推

进全市义务教育学校招生工作。各县区也要成立相应的组织

机构，明确工作职责，加强协调配合，建立科学有序、运转

高效、公正透明的招生工作机制。

（二）严肃招生纪律。按照“谁主管、谁负责”的原则，各

地教育主管部门要加强对招生工作的组织管理，确保义务教

育学校招生工作规范有序。各级党员干部带头执行纪律，不

递条子、不打招呼，维护招生工作秩序。各义务教育学校要

严格遵守招生纪律，自觉规范招生行为，依法从严规范招生

管理工作。

（三）强化信息公开。全面贯彻《教育部关于推进中小

学信息公开工作的意见》，推动招生工作全程信息公开。各

地教育主管部门和各义务教育学校要充分利用公共媒体等

宣传阵地，广泛深入宣传招生入学政策，及时公开招生计划、

招生范围、招生对象、招生时间、招生程序、招生结果等重

要招生入学信息，保障招生政策公开透明。

（四）均衡资源配置。鼓励探索委托管理、城乡共建、
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校际联盟、项目合作等形式多样的集团化办学模式，积极推

进城镇优质教育资源向周边地区辐射，迅速提升薄弱校、乡

村校、新建校的办学水平和教育质量，促进义务教育优质均

衡发展。

五、工作要求

（一）提高思想认识。规范义务教育学校招生工作是贯

彻落实国家和省有关要求、推进义务教育城乡一体化、促进

教育公平公正的重要举措，各地各有关部门要提高政治站

位，增强大局意识、宗旨意识，精心组织，稳妥实施，切实

提高义务教育群众满意度。

（二）规范有序推进。各地教育主管部门要制定完善本

地区 2019 年义务教育阶段学校招生工作实施方案，经当地

县级政府同意后，报市教育和体育局备案。各地要加强对义

务教育学校招生入学工作的指导、监督与管理，制定招生应

急预案，做好舆情应对和化解工作。

（三）强化监督问责。各地要完善违纪举报和受理机制，

严厉查处违规违纪行为，特别是对于违规招生的学校，第一

时间对学校校长予以严肃问责。各地要设立咨询投诉平台，

主动接受社会监督，不断提高义务教育招生工作公信力。


