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关于印发《池州市人口计生系统
开展打造“阳光计生”创建“两无一满意”先

进村（居）活动实施方案》的通知
池人口委〔2010〕38 号

各县、区，九华山、开发区人口计生委：

现将《池州市人口计生委关于开展打造“阳光计生”创建“两

无一满意”先进村（居）活动实施方案》(简称《实施方案》)印

发给你们，请各地结合实际认真贯彻落实。

附：1、创建工作领导小组名单；

2、创建工作《实施方案》；

3、创建工作领导小组成员工作职责；

4、创建工作任务分解表。

二〇一〇年四月二十日

池州市人口和计划生育委员会

抄报：省人口计生委，省人口计生委纪检监察室。

抄送：市纪委纪第三纪检组，本委各科室、站，各主任。
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池州市人口计生委关于开展打造
“阳光计生”创建“两无一满意”先进村（居）

活动实施方案

根据《安徽省人口计生委关于开展打造“阳光计生”创建“两

无一满意”先进村（居）活动的指导意见的通知》（皖人口委〔2010〕

13 号）精神，结合我市实际，在全市开展打造“阳光计生”创

建“两无一满意”100 个先进村（居）活动，旨在进一步加强人

口计生系统基层基础建设和政行风建设，促进我市人口和计划生

育工作持续稳定健康发展。现制定具体实施方案如下。

一、成立组织

为扎实开展创建“两无一满意”先进村（居）活动（以下简

称《创建活动》），市人口计生委成立由委党组书记、主任任组

长，副主任为副组长，各科室、站负责人为成员的创建活动领导

小组。各县、区人口计生部门要迅速成立由纪检监察、计生协会、

发展规划与信息、政策法规、流动人口管理等相关科室为成员的

创建活动领导小组，结合实际，制定具体实施细则，认真组织实

施，强化监督检查，确保开展“两无一满意”先进村（居）活动

有序推进。

二、创建目标

2010 年，市、县两级都要建设一批示范点。经研究，全市
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第一批创建目标共计 100 个先进示范村（居），具体任务分解见

附表。以后逐年推广，经过 5 年的努力，全市打造“阳光计生”

创建“两无一满意”先进村（居）力争达到村总数的 85%以上。

即计划生育村务公开、村民评议、民主监督规范完善，无违法行

政和其它侵犯群众合法权益行为，无二多孩政策外生育情况，群

众满意率达到 90%以上。

三、创建要求

按照省人口计生委统一部署与指导意见，我市均由县、区统

一规范计划生育村务公开的内容、公开的形式、公开的时限、公

开的程序以及村民评议内容、评议方式，充分扩大群众参与权，

坚持评、纠、建并举的方针，进一步完善有奖举报制度。市、县、

乡均公布举报电话，设立举报箱，健全信访接待制度与委领导带

案下访制度，为群众创造良好的环境。

各县、区人口计生部门要充分认识开展打造“阳光计生”创

建“两无一满意”先进村活动，是全面落实科学发展观的具体体

现，是加强行业作风和基层基础建设的重要举措，是推进“村为

主”工作机制和群众自治工作的有效载体，各市、县区、乡镇均

要建立健全责任机制，切实加强对创建活动的领导，统筹安排好、

组织好、实施好创建活动，力求做到三个结合，即：与全面落实

“村为主”工作机制相结合；与打造“阳光计生”开展“双评工

作”相结合；与优质服务强基提质提速工作相结合，以达到互相

促进，共同推进。各地要将创建活动纳入到平时人口计生重点工
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作监测内容之一，开展不定期的督查指导，推动创建工作落到实

处，实现今年的创建目标。


